it attraktiven

Arbeitsplitzen
30 bis 40 Stellen

Efringen-Kirchen (cD). Er-
staunlich wenig Probleme,
Arbeitskrifte fiir das Seni-
orenzentrum  Efringen-Kir-
chen zu finden, hat das St
Josefshaus Herten. Das be-
richtete gestern beim Presse-
termin Peter Kiefer, der in
Personalunion die Pflegehei-
me Efringen-Kirchen und
Zell im Wiesental leitet.
Denn vielen Pflegekriften
erscheine es attraktiv, in ein
neues Projekt, das noch keine
eingefahrenen  Strukturen
kenne, einzusteigen. Umge-
rechnet 20 Vollzeitstellen sei-
en mit insgesamt 30 bis 40
Beschiftigten zu besetzen. Im
Pflegebereich schreibt das
Gesetz den Einsatz von min-
destens 50 Prozent Fachkrif-
ten vor. Einzelne Stellen ent-
stehen noch in der kleinen
Verwaltung und in der Tages-
pflege, wo je Schicht neben
Hilfskriften auch je eine
Fachkraft erforderlich ist.
Extern vergeben werden
die Reinigung und die Wi-
scherei. Das Essen liefert ab
nichstem Friihjahr dreimal
wochentlich die Grofikiiche
im dann fertiggestellten ,Ver-
sorgungszentrum®  Herten.
Auf drei Grad gekiihlt, wird
das zu 80 Prozent vorgekoch-
te Essen mit dem Dampfgarer
erhitzt und ist drei Tage
haltbar. ,Es gibt nichts Mo-
derneres”, erliuterte Dr. Karl-
Heinz Huber, Leiter der Al-
tenhilfe des Josefshauses.
Und schiebt nach: ,Viele
Kiichen in der Gastronomie
arbeiten so“. Bis zum Friih-
jahr wird das Essen aus den
Seniorenheimen Rheinweiler
oder Weil am Rhein geliefert.






